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UNIDAD . UNIDAD OBSERVACION
No. INDICADOR DE MEDIDA DESCRIPCIONDEL | - gy ACTIVIDADES META DE MEDIDA DEPENDENCIA 0O RELACION
Py INDICADOR ACTIVIDAD RESPONSABLE 2
INDICADOR META P e S ECTENCTA DE EVIDENCIA
GRADO DE R
IMPLEMENTACIO IMPLEMENTAR ACCIONES DE
IMPLEMENTACIO
N DE CIERRE DE BRECHA DE
N DE INFORME DE BRECHAS
NORMATIVAS ¥ NORMATIVAS Y ACUERDO A MEDICION OFICINA ASESORA INFORME DE
1 CONTROLES DE PORCENTUAL 20% OBTENIDAD AL DILIGENCIAR 1 DOCUMENTO | 1/0212026 | 31/12/2026 ANUAL
CONTROLES DE DE PLANEACION SEGUIMIENTO A LA
ACUERDO A LA i EL INSTRUMENTO DE TSLEMEN AN
POLITICA DE POLITICA DIAGNOSTICO EVALUACION
GOBIERNO GOBIERNO DIGITAL
AL GOBIERNO
DIGITAL
REALIZAR UN ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD TECNICA,
O PLEMENTACION DL DOCUMENTO DE
CABLEADO ESTRUCTURADO Y DOCUMENTO | 1/02/2026 | 31/12/2026 |  nicorropucro | OFICINA ASESORA AUTOEVALUACION DE
DE PLANEACION | INFRAESTRUCTURA DE RED DE
DEL PROTOCOLO (PVAIPVE), COMUNICACIONES (IPV4/IPV6)
PARA LA REVISION Y
DETERMINAR EL APROBACION DE LA ALTA
DIRECCION 1
GRADO DE CUMPLIMIENTO
2 DE IMPLEMENTACION DEL PORCENTUAL DE 10%
PROTOCOLO (IPV4/IPVE) IMPLEMENTACION
DEL PROTOCOLO
(IPV4/IPVE)
ELABORAR GUIA DE
ESTRATEGIA PARA LA DOCUMENTO | 1/02/2026 | 31/12/2026 |  Gnicopropucto O;'EC":"I‘_Q SSES%?‘A G%’;ﬁ;;igm’gé?;@f:'fxﬁ
TRANSISICON DE IPV4 A IPV6
ELABORAR GUIA PARA GUIA PARA MEDICION
MEDICION DE RIESGOS 1 DOCUMENTO | 110212026 | 31/12/2026 | tnicosmopucro | OFICHA ASESORA RIESGOS
INFORMATICO INFORMATICO

3. GESTION CON
VALORES

RESULTADOS.

3.1. GOBIERNO DIGITAL
3.2. SEGURIDAD DIGITAL

PROCESO
OCIADO
GESTION TIC

LINEAMIENTOS Y
SERVICIOS
TECNOLOGICOS EN|
MATERIA
DE GESTION DE LA
INFORMACION,
MEDIANTE

LA

ADMINISTRACION
E LA

INFRAESTRUCTUR
A

TECNOLOGICA,

SISTEMAS DE
INFORMACION

COMUNICACIONES
EN

FORMA
OPORTUNA,
EFICIENTE Y

TRANSPARENTE
QUE PERMITA LA
INTEROPERABILIDA
D, EL
GOBIERNO
ABIERTO, EL
FORTALECIMIENTO,
INTEGRACION E
IMPLEMENTACION
DE LA
INNOVACION EN
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION,
PARA
GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD,
INTEGRIDAD Y
CONFIDENCIALIDA
DDE LA
MISMA EN LA
REALIZACION
DE LAS
ACTIVIDADES Y
CUMPLIMIENTO DE
Los
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
DE CORVIVIENDA,
EN LA
TOMA DE

POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

RIESGOS ASOCIADOS AL
PROCESO

CCONTROLES ESTABLECIDOS
PARA LOS RIESGOS

1. FORMULACION
INOPORTUNA
DEL PLAN ESTRATEGICO
DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
2. FALTA DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS
NECESARIOS
PARA EL RESPALDO DE LA
INFORMACION GENERADA
EN
LA ENTIDAD
3. POSIBLE PERDIDA DE LA
INFORMACION GENERADA
EN
LA ENTIDAD POR FALTA DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
ADECUADOS
4. DEMORAS EN LA
ENTREGA DE
LA INFORMACION Y
RETRASOS
PAR DAR OPORTUNDA
RESPUESTAA LA
CIUDADANIA

DECISIONES Y EL

1. REALIZAR BUSQUEDA
ACTIVA
DE LA INFORMACION QUE
PERMITA Y ALIMENTE LA
REALIZACION DEL PLAN
2. REALIZAR MESAS DE
TRABAJO
QUE PERMITA OBTENER
INFORMACION PARA LA
FORMULACION DEL PLAN
3. PRESENTAR PLAN DE
NECESIDADES A LA
GERENCIA
PARA SU ESTUDIO Y
POSTERIOR
ADQUISICION DE EQUIPOS
DE

COMPUTOS
4. REALIZAR SEGUIMIENTO
L

PROCESO DE COMPRAS DE
EQUIPOS DE COMPUTOS Y
POSTERIOR INSTALACION
5. REALIZAR RESPALDO DE

INFORMACION GENERADA

LA ENTIDAD
6. SOLICITAR A LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ENTIDAD
EL ENVIO DE LA
INFORMACION
GENERADA PARA SU
CUSTODIA
Y CONSERVACION
7. REALIZAR RESPALDO DE
LA

INFORMACION GENERADA

LA ENTIDAD
8. ADOPTAR UN
MECANISMO
QUE PERMITA SUPLIR LA
CAIDA
DE LA RED Y AFECTE LA
COMUNICACION CON LOS
TERCEROS
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EN SOPORTE DE LA
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DE PUBLICACION SOLICITUDES DE PUBLICACIONES EN SITIO WEB DE PLANEACION PUBLICAC\‘(A)II\éléS ENSITIO
EN SITIO WEB PUBLICACION EN
SITIO WEB
NIVEL DE DET&EE'_N[’;’\; EL
oo
SOFTWARE PARA SOLUCIONES DE DESARROLLAR SOLUCIONES DE
SOFTWARE PARA SOFTWARE PARA CUBRIR LAS OFICINA ASESORA
5 NEEESIRDI:DLQSSEN PORCENTUAL CUBRIR LAS 20% | NECESIDADES EN SISTEMAS DE 2 SOFWARE | /0212026 | 31/12/2026 | SEMESTRAL | “[rpatimn S ol SOFTWARE IMPLEMENTADO
NECESIDADES EN INFORMACION EN LA ENTIDAD
SISTEMAS DE
INFORMACION EN LA SISTEMAS DE
ENTIDAD INFORMACION EN
LA ENTIDAD
100 -
(ENCUESTAS
REALIZAR MEDICION DEL NIVEL
6 MEDIR NIVEL DE SATISFACCION PORCENTUAL 10% DE 2 DOCUMENTO | 1/02/2025 | 311212025 | TRIMESTRAL | OFICINAASESORA | \copye pE sEGUIMIENTO
DEL USUARIO INSATISFECHO / DE PLANEACION
SATISFACCION DEL USUARIO
ENCUESTAS
REALIZADAS)

FUENTE: OFICINA ASESORA DE PLANEACION CORVIVIENDA
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DE LA
INNOVACION EN
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POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
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1. FORMULACION
INOPORTUNA
DEL PLAN ESTRATEGICO
DE

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
2. FALTA DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS
NECESARIOS
PARA EL RESPALDO DE LA
INFORMACION GENERADA
EN
LA ENTIDAD
3. POSIBLE PERDIDA DE LA
INFORMACION GENERADA
EN
LA ENTIDAD POR FALTA DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
ADECUADOS
4. DEMORAS EN LA
ENTREGA DE
LA INFORMACION Y
RETRASOS
PAR DAR OPORTUNDA
RESPUESTAA LA
CIUDADANIA

1. REALIZAR BUSQUEDA

DE LA INFORMACION QUE
PERMITA Y ALIMENTE LA
REALIZACION DEL PLAN

2. REALIZAR MESAS DE
TRABAJO

QUE PERMITA OBTENER
INFORMACION PARA LA
FORMULACION DEL PLAN
3. PRESENTAR PLAN DE

NECESIDADES A LA
GERENCIA
PARA SU ESTUDIO Y
POSTERIOR
ADQUISICION DE EQUIPOS
DE

COMPUTOS
4. REALIZAR SEGUIMIENTO

PROCESO DE COMPRAS DE
EQUIPOS DE COMPUTOS Y
POSTERIOR INSTALACION
5. REALIZAR RESPALDO DE

INFORMACION GENERADA
POR

LA ENTIDAD
6. SOLICITAR A LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ENTIDAD
EL ENVIO DE LA
INFORMACION
GENERADA PARA SU
CUSTODIA
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7. REALIZAR RESPALDO DE

INFORMACION GENERADA

LA ENTIDAD
8. ADOPTAR UN
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QUE PERMITA SUPLIR LA
CAIDA
DE LA RED Y AFECTE LA
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JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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